
Kategorie
mögliche 

Arbeitsstunden

[Stunden] [Stunden] [%] [Stunden] [%] [Stunden] [%] [Stunden] [%]

Juli 2096,00 307,00 14,65% 24,00 1,15% 120,00 5,73% 451,00 21,52%
August 2020,00 239,00 11,83% 96,00 4,75% 0,00 0,00% 335,00 16,58%
September 2030,00 286,00 14,09% 24,00 1,18% 55,00 2,71% 365,00 17,98%
Gesamt 6146,00 832,00 13,54% 144,00 2,34% 175,00 2,85% 1151,00 18,73%

*Angesichts der Tatsache, dass das Unternehmen nur über 

wenige Angestellte verfügt, dürfen aus Gründen des 

Datenschutzes die hier veröffentlichten Informationen nicht 

auf einzelne Kategorien der Angestellten aufgeteilt werden.

Angestellte*

Abwesenheiten des Personals
3. Trimester 2022

Abwesenheiten wegen Urlaub Abwesenheiten wegen Krankheit
Andere entlohnte und nicht 

entlohnte  Freistellungen
Abwesenheiten Gesamt


