
Kategorie
mögliche 

Arbeitsstunden

[Stunden] [Stunden] [%] [Stunden] [%] [Stunden] [%] [Stunden] [%]

Juli 1959,00 28,00 1,43% 16,00 0,82% 27,00 1,38% 71,00 3,62%
August 2058,00 100,00 4,86% 224,00 10,88% 64,00 3,11% 388,00 18,85%
September 1880,00 263,00 13,99% 32,00 1,70% 106,00 5,64% 401,00 21,33%
Gesamt 5897,00 391,00 6,63% 272,00 4,61% 197,00 3,34% 860,00 14,58%

*Angesichts der Tatsache, dass das Unternehmen nur über 

wenige Angestellte verfügt, dürfen aus Gründen des 

Datenschutzes die hier veröffentlichten Informationen nicht 

auf einzelne Kategorien der Angestellten aufgeteilt werden.

Angestellte*

Abwesenheiten des Personals
2. Trimester 2022

Abwesenheiten wegen Urlaub Abwesenheiten wegen Krankheit
Andere entlohnte und nicht 

entlohnte  Freistellungen
Abwesenheiten Gesamt


